
Stap 1 betekenisvolle situatie: 

Sommige dagen was het bij Padelcity erg rustig ook op 11 juni was het erg rustig. Mijn 
stagebegleider had aan mijn gevraagd of ik in de avond wou gaan werken in plaats van 
ochtend. Ik vond dit helemaal prima. In de avond moest ik buiten staan achter de bar 
samen met Dean. Hij werkt hier ook. Ook in de avond was het vrij rustig en was er vrijwel 
niks te doen voor mij en Dean. Wij besloten ook maar om zelf niks te gaan doen. Dit was 
achteraf niet zo slim. Toen we buiten alles hadden afgesloten en naar binnen gingen 
vertelde we tegen Wybe dat er bijna niks te doen was. Hij vertelde dat wij hem dan ff 
moesten bellen de volgende keer zodat wij wat klusjes buiten konden gaan doen.  De 
volgende dag hebben we die klusjes wel gedaan alleen hadden we het beter de dag zelf 
kunnen doen. Alleen we waren beide niet ondernemend om iets te doen. 

 

Stap 2 terugblikken op het handelen. 

Terugkijkend op de situatie had ik meer moeten doen. Ik wilde zoveel mogelijk doen en 
leren op de stage. Als ik niet om dingen ging vragen zou ik niet het maximale eruit halen. 
Dus is dat een fout geweest van mij. . Ik deed namelijk niks om op dat moment meer 
werk te krijgen. Ik was op mijn gemakje bezig met een TOW opdracht. Ik dacht op dat 
moment dat er waarschijnlijk voor die dag helemaal niks meer te doen was. Terwijl als ik 
logisch nadenk ik weet dat in zon drukke periode er altijd wel iets te doen was. 

 

Stap 3 bewust worden van essentiële aspecten 

De antwoorden hangen samen omdat geen een van ons 2 eventjes een belletje pleegde 
om te vertellen dat het harstikke rustig was. Eerdere dagen op de stage heb ik dit wel een 
aantal keer gedaan maar deze dag liep het wat anders. Er was binnen een evenement 
aan de gang en ik en Dean dachten we het als storend over zou komen als wij nu gingen 
bellen van wat kunnen we doen. Achteraf vertelde Wybe dat het helemaal niet erg is als 
wij hem bellen voor vragen. Dit was een positieve ontdekking. Voor mij betekend dit dat 
ik voortaan altijd mensen om hulp ga vragen als ik iets voor ze wil doen ook al zijn ze druk 
bezig. 

 

Stap 4 formuleren van handelingsalternatieven 

Het alternatief is dus niks vragen en aan bijvoorbeeld een TOW opdracht ik maak dan 
wel progressie op schoolgebied, maar ik ben er van overtuigd dat ik meer leer met mijn 
bezigheden op stage. Dus voor mij is de enige optie toch vragen op extra taken. De 
voordelen daarvan zijn dat ik meer leer, meer te doen heb en mij nuttiger voel. Het 
nadeel ervan is is dat ik in de late avonduurtjes aan TOW moet gaan zitten. Maar dat is 



het voor mij wel waard. Ik neem dus mee voor een volgende stage dat ik het maximale 
eruit moet halen en niet moet zitten niksen. Maar gewoon proberen zoveel mogelijk te 
doen en leren. 

 

 


